STATUT
FUNDACJI BRAK BARIER

Postanowienia ogolne
81

1. Fundacja pod nazwa Brak Barier, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:
Rafata Pawtowskiego,
Pawta Szparage
zwanymi dalej fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przez zastepce
notarialnego Mateusza Pazdana, zastgpce notariusza Wojciecha Zarzyckiego w kancelarii
notarialnej w Krakowie, ul. Mosi¢znicza 3, w dniu 13 grudnia 2017 r. dziata na podstawie
przepiséw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

§2
Fundacja ma osobowo$¢ prawna.

§3
Siedziba fundacji jest miasto Krakow.

§4

Fundacje powotuje si¢ na czas nieograniczony, a wybor jej wtadz i Rady Fundacji okresla
niniejszy statut.

85

1. Terenem dziatalnos$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezb¢dnym dla wiasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze
by¢ prowadzona we wspolpracy z innymi podmiotami.

2. Fundacja moze dla celoéw wspolpracy z zagranica postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

86

Fundacja moze tworzy¢ odziaty, przedstawicielstwa i1 inne placowki oraz by¢ cztonkiem
innych organizacji pozarzadowych o zblizonych celach dziatalnosci na rzecz 0sob
niepetnosprawnych ruchowo.

87

Fundacja uzywa pieczgci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji tj. nazwa, adres, REGON,
NIP, KRS.



88

Nadzor nad fundacjg sprawuje minister wlasciwy zdrowia. Fundacja przedktada coroczne
sprawozdanie niniejszym organom.

Cele i zasady dzialania Fundacji.

89

Celami Fundacji sa:

1.
2.
3.

8.
9.
10.
11.

12.
13.

Aktywizacja spoteczna i rozw0j 0sob z niepelnosprawnosciami.

Integracja §rodowisk 0sob z niepetnosprawnosciami z osobami pelnosprawnymi.
Rehabilitacja zawodowa, spoteczna 1 fizyczna os6b w trudnej sytuacji zyciowej z
niepetnosprawno$ciami oraz ci¢zkimi schorzeniami.

Ksztattowanie $wiadomosci spolecznej i opinii publicznej na temat srodowiska i potrzeb
oraz mozliwosci 0s6b z niepelnosprawno$ciami.

Edukacja dzieci, mtodziezy oraz osob dorostych w zakresie zwigkszenia §wiadomosci 0
osobach z niepelnosprawno$ciami.

Edukacja z zakresu kompleksowej opieki 1 pomocy dla osoéb z niepetnosprawnoscia
ruchowa.

Wspieranie rozwigzan urbanistycznych i architektonicznych uwzgledniajacych potrzeby
0s0b z niepelnosprawnosciami.

Propagowanie i dziatanie na rzecz dost¢pnosci instytucji uzytecznosci publicznej dla oséb
z niepelnosprawnosciami.

Wspierania praw osob z niepelnosprawnosciami.

Rozwdj aktywno$ci kulturalnej osob z niepetnosprawno$ciami.

Podejmowanie 1 rozwijanie inicjatyw zwigzanych z rekreacjg i turystyka osob z
niepetnosprawno$ciami.

Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej.

Promocja i organizacja wolontariatu.

§10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

~

Prowadzenie dziatan majacych na celu integracj¢ spoteczna.

Organizowanie konsultacji fizjoterapeutycznych.

Organizowanie zabiegdw fizjoterapeutycznych osobom z niepetnosprawnosciami oraz w
trudnej sytuacji zyciowe;.

Organizowanie zaje¢ sportowych dla oséb z niepelnosprawnosciami ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0sob poruszajacych si¢ na wozku i niewidomych

Prowadzenie szkolen majacych na celu zwigkszenie $wiadomosci o osobach z
niepetnosprawno$ciami.

Prowadzenie szkolen z zakresu kompleksowej opieki 1 pomocy dla o0s6b z
niepetnosprawnos$cia ruchowa.

Prowadzenie szkolen dla wolontariuszy, personelu medycznego i fizjoterapeutdw.
Konsultacje i prowadzenie szkolen dot. projektowania uniwersalnego, projektowania
przestrzeni bez barier, dostepnej dla 0sdb z niepelnosprawnosciami.



9. Prowadzenie warsztatow i zaj¢¢ dla osob dorostych oraz dzieci z niepetnosprawnosciami
zwigzanych z poprawg umiejetnosci z zakresu samoobstugi, niezaleznosci fizycznej i
psychicznej oraz $wiadomosci wlasnego ciata oraz znajomosci swoich praw.

10. Prowadzenie warsztatow arteterapii dla dzieci z niepelnosprawno$ciami.

11. Prowadzenie szkolen z jezyka migowego.

12. Organizowanie imprez i wycieczek rekreacyjnych, integracyjnych i kulturalnych.

13. Wspolprace z organizacjami kultury.

14. Prowadzenie dziatan majacych na celu udostgpnienie kultury 1 zmierzajagcych do
dostosowania ich obiektow dla oséb z niepetnosprawnosciami.

15. Tworzenie internetowej bazy oraz drukowanego katalogu z miejscami dostepnymi dla
niepetnosprawnych.

16. Wspdtpraca z uczelniami wyzszymi.

17. Produkcje i udostepnianie materialow video dotyczacych osob z niepelnosprawnosciami.

18. Audyt i wydawanie rekomendacji dostepnoSci obiektom i instytucjom uzytecznosci
publicznej.

19. Prowadzenie dziatah informacyjnych i promocyjnych

20. Organizowanie zbiorek pieni¢znych na rzecz realizacji celéw statutowych Fundacji.

21. Wspdlpracg z wltadzami samorzadowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzagdowymi w
zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji.

22. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w ramach pozyskania dodatkowych funduszy na
funkcjonowanie oraz realizacj¢ celow statutowych Fundac;ji.

§11

Fundacja realizuje nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie nastgpujacych
zadan publicznych:

1. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania - wg art. 4 ust. 1 pkt. 14
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. ochrony 1 promocji zdrowia, w tym dzialalnos$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15

kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638) - wg art. 4 ust. 1

pkt. 6 w/w ustawy,

dziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnoscia - wg art. 4 ust. 1 pkt. 7 w/w ustawy,

wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej wg art. 4 ust. 1 pkt. 17 w/w ustawy,

promocji i organizacji wolontariatu - wg art. 4 ust. 1 pkt. 27 w/w ustawy,

o~ w

§12
Dla osiggnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob i instytucji
zbiezng z jej celami.
Majatek i dochody Fundacji.
§13
1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2000 (dwa tysiace) ztotych,

z czego 1000 zt (tysigc zlotych) jest przeznaczone na dziatalno$¢ gospodarczg oraz inne
srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.



2. Fundacja moze prowadzi¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami

dziatalno$¢ gospodarcza w dziedzinach i1 kierunkach majacych bezposredni wpltyw na

powickszenie wartosci majatkowych shuzacych realizacji celow okreslonych w § 9

niniejszego statutu.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa powyzej, w zakresie:

a) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

b) reklama (PKD 73.1),

c) wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem
w zakresie oprogramowania (PKD 58.1),

d) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych
(PKD 85.51.72),

e) dziatalnos$¢ fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A),

f) dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.2),

g) dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7),

h) dziatalno$¢ organizatordw turystyki (PKD 79.12.2),

i) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2).

4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza jako dodatkowa w stosunku do statutowe;j
dziatalnos$ci pozytku publicznego.

5. Nadwyzke przychodow na kosztami przeznacza si¢ na prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego.

§14

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

a) darowizn, spadkdow, zapisow,

b) dotacji i subwencji oséb prawnych i fizycznych, w tym organizacji rzadowych,
samorzadowych oraz pozarzadowych,

c) zbidrek i imprez publicznych oraz prywatnych organizowanych przez Fundacje,

d) dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,

e) srodkéw bezzwrotnych pochodzacych z Unii Europejskiej, w tym $rodkow funduszy
strukturalnych 1 pochodzacym z projektéw wspolnotowych,

f) zawodow sportowych, festiwali, konkursow oraz licytacji organizowanych przez
Fundacje,

g) dochodow z majatku Fundacji,

h) udziatéw w spotkach prawa handlowego,

1) odsetek bankowych,

J) majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majgtkowych przekazanych Fundacji
odptatnie badz nieodptatnie,

k) umow sponsorskich.

§15

1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw 1 zapisOw moga by¢ uzyte

na realizacj¢ celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

Caly dochod Fundacji przeznaczony bedzie wytacznie na jej cele i dziatalno$¢ statutowa.

3. Fundacja moze podejmowac dziatania i czynno$ci, ktére stuza osiagnieciu jej celow, w
szczegOlnosci moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa i1 inne placowki, a takze
uczestniczy¢ w spotkach gospodarczych w kraju i zagranicg, w tym obejmowac lub
nabywac¢ udziaty (akcje), z zachowaniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

N



4. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami

prawa sktada Zarzad Fundacji.

5. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia jej zarzad sklada o$wiadczenie o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§16

Fundacji zabrania sig:

=

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majagtkiem organizacji w

stosunku do jej czltonkéw, czitonkow organdéw lub pracownikéw oraz o0s6b, z
ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku  malzenskim albo w  stosunku
pokrewienstwa  lub  powinowactwa w  linii  prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”,

. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkdéw organdéw lub pracownikow

oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza czlonkowie jego
organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowa,

. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organow lub pracownikéw oraz

ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba zZe to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

Wiadze Fundacji.
§17

Wiadzami fundacji sa:

a) Rada Fundacji,

b) Zarzad Fundacji.

Cztonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w tym organie
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie nie wyzsze niz przeci¢tne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

Fundatorzy moga by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji lub cztonkami Rady Fundacji.

Rada Fundacji.
§18
Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

Rada Fundacji sktada si¢ z trzech do pieciu czlonkow, wybieranych na dwuletnig
kadencje.



S

10.

11.

12.

=

Cztonkéw pierwszego sktadu Rady w tym Przewodniczacego Rady powotuja Fundatorzy.
Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce osob, ktore przestaly petni¢ te funkcje lub dla
rozszerzenia sktadu Rady, powoluje swa decyzja Rada.

Funkcje cztonka Rady mozna pehi¢ przez wigcej niz jedng kadencje.

Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady
kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy
zebraniom Rady.

Cztonkowie Rady Fundacji nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go cztonkostwa w Radzie, moze nastapi¢ w wyniku uchwatly podjetej
jednogto$nie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji. Fundatorzy nie moga by¢ w ten
sposob pozbawiony czlonkostwa w Radzie Fundacji.

Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
$mierci cztonka Rady oraz utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione z winy umyslne;.

Nie mozna taczy¢ czionkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji.

W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub
nawigzania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — cztonkostwo takiej
osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub
trwania stosunku pracy.

Rada Fundacji moze w drodze uchwaty powota¢ honorowe gremia wspierajace
dziatalno$¢ Fundacji autorytetem 1 do§wiadczeniem, majacych jednak tylko cele
honorowe i niezwigzane z dziatalnoscia kontrolna.

Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawa¢ w
podlegtosci stuzbowej, zwigzku malzenskim lub we wspolnym pozyciu z cztonkami
zarzadu.

§19

Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatorow, zgtoszony na pi§mie.
Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykta wiekszoscia gltosow, przy
obecnos$ci wszystkich czlonkéw, w razie rownej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

§20

Do zadan Rady nalezy w szczego6lnosci:

1.

arwN

Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych
oraz udzielania absolutorium.

Kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzadu Fundac;ji.

Nadzor nad dziatalno$cig Fundacji.

Wyrazanie zgody na zmiang statutu.

Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o polaczeniu z inng Fundacjg lub o
likwidacji Fundacji.



§21

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

1.

2.

=

zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczacych
dziatalnos$ci Fundacji,
dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundac;ji.

Zarzad Fundacji.
§22

Zarzad Fundacji sktada si¢ trzech do pigciu 0séb, w tym Prezesa, powotywanych przez
Fundatorow w drodze uchwaty na czas nieoznaczony.

Fundatorzy dziatajacy tgcznie majg prawo w dowolnym momencie powota¢ jednego
cztonka Zarzadu Fundacji dla lepszej realizacji celow statutowych, dla ktérych Fundacja
zostata ustanowiona.

Cztonkowie Zarzadu oraz Prezes Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Fundacji ha umowie o
pracy, umowie zlecenie lub umowie o dzieto. Decyzja o0 zatrudnieniu podejmowana jest
wigkszoscig gtosow.

Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Czlonkostwo w Zarzadzie takze Prezesa ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji ztozone;j
na rgce Rady Fundacji, $mierci oraz utraty praw obywatelskich na skutek skazania
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popelnione z winy umyslnej. W takim
przypadku nowego cztonka Zarzadu uzupetnia Rada, wskazujac zwykla wickszoScia
glosow. W sytuacji gdy ustepuje Prezes - Rada wskazuje kto bedzie petnit te funkcje.
Kazdego czlonka Zarzadu moze odwota¢ Rada z powodu nie realizowania celéw
statutowych, w drodze uchwaty podjetej jednomyslnie przez wszystkich cztonkéw Rady.

§23

Zarzad kieruje dzialalnoscig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,

b) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planow finansowych,

c) uchwalanie regulamindw,

d) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

e) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
Fundaciji,

f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organdw,

g) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw, subwencji i dotacji, zawierania umow
o realizacj¢ grantow,

h) wystepowanie z wnioskiem w sprawie zmian statutu Fundacji, potaczenia z inng
Fundacja oraz likwidacja Fundacji.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla wigkszoscia

glosow jego czlonkoé6w obecnych na posiedzeniu Zarzadu , w razie rownej liczby glosow

decyduje gtos prezesa Zarzadu.



O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad moze powotywaé pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw

nalezacych do zadan Fundacji.

6. W posiedzeniu Zarzagdu mogg uczestniczy¢ kierownicy jednostek organizacyjnych oraz
inni pracownicy Fundacji w celu udzielania wyjasnien.

7. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji sprawozdanie finansowe.

SRR

Sposbéb Reprezentacji
§24

1. Do sktadania oswiadczen w imieniu Fundacji uprawnieni sg:
- Prezes Zarzadu Fundacji samodzielnie
- dwaj inni cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

2. W sprawach zaciggania zobowigzan majatkowych powyzej kwoty 5.000 (pigciu tysiecy)
zlotych, udzielania pelnomocnictw oraz zawierania uméw o prace wymagane jest
wspotdzialanie wigkszos$ci cztonkoéw zarzadu dziatajacych tacznie.

Zmiana Statutu
8§25

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji za zgoda Rady Fundacji. Zmiany statutu
moga dotyczy¢ celow dla realizacji, ktorych Fundacja zostata ustanowiona i okreslonych w
akcie zatozycielskim. Ponadto zmiany moga dotyczy¢ struktury organizacyjnej tj.
kompetencji Rady Fundaciji.

Polaczenie z inng fundacja.
§ 26
1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
§ 27
W sprawach potaczenia z inng Fundacja wilasciwy jest zarzad, przy czym jego decyzje

zapadaja w drodze jednomyslnej uchwaly i dla swej skuteczno$ci wymagaja zatwierdzenia
przez Rad¢ Fundac;i.



Likwidacja Fundacji.

§28

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow finansowych i1 majatku.

2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.

§29
Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomyslnej uchwaty, ktéra w celu
wywotania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rad¢ Fundacji.

§30
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone moca

uchwaly Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji 0
zblizonych celach.

Postanowienia koncowe.

§31

Statut wchodzi w zycie w dniu zarejestrowania przez Sad Rejestrowy wiasciwy dla siedziby
Fundacji.
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